
ZMLUVA O POSKYTOVANÍ PRAKT|CKÉHO VYUČOVAN|A

Názov zam estnávatel'a:
Sídlo:
Zastupen (riaditel'/ riaditel'ka):
Ad resa pracoviska zamestnávatel'a:
lBAN zamestnávatel'a:

Názov školy:
Sídlo:
Zast pená:
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Stredná odborná škola pedagogická Modra
Sokolská 6, 900 01 Modra
Mgr. Maroš Jakim, riaditel'školy
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pRíLoHA K ZMLUvE <r l,osKyT,ovANí prraxrtcKnHo vyUčoVANIA

Stredná odllorná škola pedagogická, Sokolská 6, 900 01 Modra
Metodick pokyn

pre síivisl odbornri prax žiakov

Odborná prax je vyuěovacínt preclmetotn, ktory má základny vyznam v odbornej príprave Žiakov

strednych odborn ch škól pedagogickych, Rozví|ajťr a overui t sa v ňom získané teoretické vedomosti

a zruěnosti a získavaj sk tsenosti z čirrností pri práci s det'rni predškolského a mladšielro školského

veku. Odborná prax sa orgarrizrrje s ciel'om:
- dobre poznat' atmosféru školskélro zariadenia
- postupne spájat'teóriu s praxou
- rozvíjaí'pedagogické ntyslenie a schopnost' rrykonávat' správne pedagogické rozhodnutia
- rozvijaí' špeciálne schopttosti, ako základ pedagogicke.j tvorivosti
- osvojiť si základné praktické návyky v oblasti orgarrizačnej, bezpečnostnej a zdravotno-hygienickej.

odborná prax sa uikutnčňuje v MŠ a n ŠKl. Veclerrie 1lraxe n,raj zabezpečovat' pedagogickí

zamestnanci sodbomou praxou. Kjednej pedagogickej zamestnankyni sa v l. a 2. roČníku mÓŽe

prideliť viac žiakov, ked'že ich rráplňou .je hospitačItá činnost'. V 3. a 4. ročníku, kedy žiak vykonáva

vystupov prax móže byt' u.jednej učitel'ky/vychovávatelky len jeden žiak. Pracovn Čas je

stanoveny v MŠ na 6 hodín, z tolttt 5, hodín priarrrej činnosti s det'nti a 1 hodina rozboru.
v Šrn je pracovny čas starroveny na 5 hotlín, z toho 4 lrodiny priamej činnosti s det'mi a 1

hodina rozboru.
Vál'aclorrr k totnu, že peclagogicky zí}mestnanec zodpovedá za bezpeěrtost' detÍ, je povinn;

zabezpečit', aby jemu pricleleny žiak lrykonával prax len pod jeho osobnym dozorom.

Každáneprítomnosť žiaka na praxi nrrrsí byt'preukázaná lekárskym potvrdenínr a musí byt'uŽiaka3,
a 4. ročníka zaznamenanáv záverečrlom hodnotení žiaka,

V prípade, že žíak utrpí úlraz počas praxe, je pedagclgick} zamestnanec povinny spísať záznam

o uraze a_tírto skutočnosť neodkladne oznámiť riaditel'stvu SOS Pg. Písomn; záznam je pedagogic\
zamestnanec povinn cloručit'na riadilel'stvo SOŠ Pg (ak sa nedohodne s riaditel'stvom inak).

Po ukončení srivislej otlbornej praxe vypracuje učitel'ka/vychovávatel'ka praxe závereČné

hodnotenie pre žiaka 3. a 4. ročnílra pocll'a predloženej štruktírr:y pre potreby SOŠrg. Závereéné

hodnotenie musí žiak priniest'do školy a odovzdat'lro uěitel'ovi odborrrej praxe.

uzatvárajú v zmysle 8 zákona č. 6112015 Z. z. o odbornom vzdelávaní a príprave a o zmene
a doplnení niektonich zákonov v znení neskorších predpisov tt]to zmluvu:

Predmet a čel zmluvy

Predmetom zmluvy je spolupráca zmluvn ch strán pri zabezpečení praktického vyučovania žiakov
SOŠ pedagogickejv Modre formou odbornej praxe.
Účelom praktického vyučovania je získanie prakticklich zručností na v kon budrjceho povolania.

Podmienky a organizaěné zabezpeěenie

i) Odborn prax u 4amestnávatel'a móžu vykpnávat'liacerížiaci:1
M"no 

" 
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j) Počet učitel'ov odbornej praxe je
k) Stjvislá odborná prax sa uskutoční v termíne od 30.05.2022 do 10.06.2022.
l) Žiak vykonáva činnosti v rámci odbornej praxe v rozsahu 6 hodín denne v materskej škole a 5

hodín denne v školskom klube detí, pričom pracovn dobu je možné upraviť podl'a potreby
zariadenia.

Práva a povinnostizmluvn ch strán
zamestnávatel?zariadenie :

i) umožnívykonat'odbornrj prax žiakom SOŠPg Modra
j) zabezpečí odborno-v chovnú náplň praxe, čím umožnížiakom získat'praktické skúsenosti
k) oboznámi žiakov z opatreniami na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia podl'a aktuálnych

nariadení
l) Učitel'odbornej praxe sa riadi podl'a Metodického pokynu, ktorli tvorí prílohu tejto zmluvy.

SOŠ pedagogická
i) oboznámi žiakov so spósobmi kontroly a hodnotenia praxe
j) oboznámi žiakov s právami a povinnost'amižiakov pri vykonávaní praxe
k) oboznámi žiakov s povinnost'ou viesť si pedagogick denník
l) pouóížiakov o mlčanlivosti pri práci s intern mi dokumentamizariadenia.

Platobné podmienky a záverečné ustanovenie
e) SOŠP9 poskytne zamestnávatel'ovi (zariadeniu) finančné prostriedky vo v ške 25 .za vykonanie

odbornej praxe jedného žiaka (suma zahtňa všetky náklady na odvody zamestnanca
a zamestnávatel'a), Finančné prostriedky budti vyplatené po ukončení odbornej praxe, najneskór
do konca júla2022 na horeuveden lBAN zamestnávatela.

0 Zmluvaje podpísaná v 2 rovnopisoch. Každá zmluvná strana obdrží '1 kópiu tejto zmluvy.

v W||Wdátum 7:'t,bU2, V Modre, 23.0

Školské zariadenie (MŠ. ŠKD) zallgzpečí
oboznámen i e Žiaka s prostred Írn vych ovncl-vzde l ávac ieho zariadenia
stanovenie pracovného rozvrlrrt
oboznámenie žiaka s admittistratívou a lrospodárskou agendou zariadenia

oboznárnenie žiaka so základnyrni princíprni bezpečnosti a hygieny na pracovisku

oboznámenie žiaka s prácclu rodičovskélro združenia
v spolupráci s pedagogickym pracovníkonr zhodnotí žiaka ajelro prácu na pracovisku

zoznámenie s plánom vychovno-vzdelávacej práce

plnenie loh, ktoré stanovila žiakom SOS Pg
demonštráciu vzorovej ukážky qichovno-vzdelávacej práce a rozpracovanie podrobnej

prípravy pre žiaka
deňné vedenie rozboru v rozsahu 1 hodiny, užíaka3. a4. roěníka podl'a navrhnutej štruktťrry:

al žiak rozoberie a zhodnotí svoju prácu

b/ rozbor činností vykoná pcdagogicky zatnesttttrnec

c/ previerka d'alších priebežnych ťrloh (plány, pornócky)

dl zadaníe loh a overenie stupňa pripravenosti na nasledujťrcu prácu s deťrni

dennri kontrolu denníka praxe, po obsahovej i forrnálnej stránke (denník si vedťr žiaci všetk ch
ročníkov)


